ROMANIA )
COMUNA VALCAU DE JOS
COMISIA DE CONCURS
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comisia de concurs candidatului la functia expert evenimente si actiuni sociale Tn cadrul
proiectului ,,Sprijin pentru Bunici — Program de ingrijire la domiciliu”, cod SMIS 353349

1. Intrebarea : Motivatia. Prezentare si experientii profesionala. 20 PUNCTE

Rapuns orientativ Doresc sa ocup functia de expert evenimente si actiuni sociale deoarece imi place
sa lucrez cu oamenii si sd organizez activitati care incurajeaza participarea si implicarea in
comunitate. Ma motiveaza posibilitatea de a contribui la prevenirea izolarii sociale a persoanelor

varstnice si la crearea unor ocazii de socializare adaptate nevoilor si intereselor acestora.

In ceea ce priveste pregitirea si experienta profesionali, voi prezenta studiile absolvite, locurile de
muncd si responsabilitdtile relevante pentru acest post, precum si exemple concrete de activitati la
care am contribuit. Voi evidentia experienta In organizare, comunicare, colaborare in echipa si
intocmirea documentelor aferente activitatilor, in mdsura in care acestea se regdsesc in parcursul meu

profesional.

Consider cd pot contribui prin seriozitate, rdbdare, atentie la detalii si capacitatea de a adapta
activitatile la particularitatile participantilor. In exercitarea atributiilor, as urmari planificarea din timp
a evenimentelor, utilizarea responsabild a resurselor, accesibilitatea si siguranta participantilor,

precum si colectarea opiniilor acestora pentru imbunatatirea activitatilor viitoare.

2. Intrebarea: Abilititi si cunostinte impuse de functie 20 PUNCTE

Potrivit Manualului beneficiarului, pagina 79, ce raspunderi au beneficiarii/partenerii pentru

asigurarea sustenabilitatii/durabilitatii proiectului?

Beneficiarii/partenerii au raspunderea de a asigura sustenabilitatea/durabilitatea prin:

mentinerea rezultatelor dupa finalizarea perioadei de implementare a proiectului;



mentinerea obligatiilor asumate in cadrul contractului de finantare, inclusiv in ceea ce priveste
atingerea indicatorilor de etapd si de rezultat dupa finalizarea implementarii proiectului (de exemplu:
mentinerea pe piata muncii a unui angajat pe o perioadd de 6 luni dupa finalizarea
proiectului/terminarea sprijinului);

derularea activitdtilor descrise in cererea de finantare pe toatd durata asumatd pentru asigurarea
sustenabilitatii;

arhivarea documentelor si pastrarea acestora conform prevederilor contractului de finantare.

3. Intrebarea: Capacitatea de analizi si sintezi;
20 PUNCTE

Definiti notiunile de ,,beneficii de asistenta sociala” si ,,beneficiar”, potrivit art. 6 lit. a) si d) din

Legea asistentei sociale nr. 292/2011.

ART.6 In sensul prezentei legi, termenii si expresiile de mai jos au urmatoarea semnificatie:

a) beneficiile de asistentd sociald sunt masuri de redistribuire financiard/materiala destinate
persoanelor sau familiilor care Intrunesc conditiile de eligibilitate prevazute de lege;

d) beneficiarul reprezinta persoana care primeste beneficii de asistentd sociala si/sau, dupa caz,

servicii sociale;

4. Tntrebarea: comportamentul in situatiile de criza; 20 PUNCTE
Cum procedati daca, in timpul unui eveniment organizat in cadrul proiectului, apare o situatie
de crizi in familie, iar prezenta dumneavoastra este necesara pentru continuarea activitatii?

Raspunsul dat. Rapsuns oreintativ

Intr-o astfel de situatie, as evalua mai intdi gravitatea problemei si daci este necesard prezenta mea
imediatd acasd. Am doi copii, insd beneficiez de sprijinul familiei, care ma poate ajuta in situatii
neprevazute. Daca situatia poate fi gestionatd cu ajutorul acesteia, as ramane la eveniment pentru a-
mi Indeplini responsabilitdtile si a asigura buna desfasurare a activitatii.

Daca ar fi o urgenta care necesita prezenta mea, as informa imediat superiorul ierarhic si as stabili
impreund cu acesta preluarea sarcinilor de cétre un coleg, comunicand toate informatiile necesare

pentru continuarea evenimentului.



5. Tntrebarea: initiativi si creativitate. 10 PUNCTE

Ce v-a determinat sa participati la concurs? Care considerati ca sunt avantajele s

dezavantajele functiei pe care doriti sa 0 ocupati?

Am ales sa particip la concurs deoarece imi doresc sa contribui la organizarea unor evenimente si
actiuni sociale care sd aducd persoanele varstnice impreund si sd le ofere ocazii de socializare si
implicare in comunitate. Imi place s lucrez cu oamenii, si organizez activitati si si gasesc solutii
potrivite nevoilor participantilor.

Consider ca avantajele functiei sunt contactul direct cu beneficiarii, posibilitatea de a pune in practica
idei si satisfactia de a vedea ca activitatile organizate le aduc bucurie si 1i ajuta sd se simta apreciati.
Ca dificultati, as mentiona situatiile neprevazute, responsabilitatea pentru buna desfasurare a
evenimentelor si necesitatea unui program flexibil. Sunt pregatitd sa gestionez aceste aspecte prin
planificare, comunicare $i colaborare cu echipa.

6. Abilitati de comunicare;

Urmaéirim modul in care isi expune prezentarea, coerenta, precizia si claritatea. 10 PUNCTE
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