
ROMÂNIA 

COMUNA VALCĂU DE JOS 

COMISIA DE CONCURS 

                                            

 

 

 

BAREM INTERVIU 

 

comisia de concurs candidatului la functia de ingrijitor la domiciliu 4 în cadrul proiectului 

„Sprijin pentru Bunici – Program de îngrijire la domiciliu”, cod SMIS 353349 

 

 

1. Întrebarea : Motivația. Prezentare si experiență profesionala.                                 20 PUNCTE 

 

Rapuns orientativ: Mă numesc [nume și prenume], am absolvit [studii sau curs de calificare, după 

caz] și am experiență în [descrierea pe scurt a experienței relevante]. În această perioadă, m-am 

ocupat de [una sau două sarcini pe care le-am îndeplinit efectiv]. 

Am candidat pentru postul de îngrijitor la domiciliu în proiectul „Sprijin pentru Bunici” pentru că îmi 

doresc să ajut persoanele vârstnice care au nevoie de sprijin în activitățile zilnice. Mi se potrivește 

acest rol pentru că am răbdare, ascult și îmi respect programul și responsabilitățile. 

La domiciliul beneficiarului, aș acorda sprijin potrivit planului de îngrijire, de exemplu la igiena 

personală, la servirea mesei sau la deplasarea prin locuință. I-aș explica ce urmează să fac și l-aș 

încuraja să facă singur lucrurile pe care încă le poate face în siguranță. Aș respecta intimitatea 

beneficiarului și aș comunica echipei orice schimbare observată în starea lui sau în nevoile de 

îngrijire. 

 

2. Întrebarea: Abilităţi şi cunoştinţe impuse de funcţie                                                 20 PUNCTE    

 

Ce înseamnă constatarea „Invalidare activitate verificată” în urma unei vizite ad-hoc,conform 

Manualului Beneficiarului. (pagina 77  din Manual) 

                                                                                               

Răspuns: DEFINIȚIE:  

„Invalidare activitate verificată” reprezintă declararea elementelor raportate pentru respectiva 

activitate/subactivitate ca fiind neconforme în luna derulării vizitei. Dacă vizita ad-hoc 

vizează verificarea unei activități în cadrul căreia decontarea cheltuielilor se realizează pe 



bază de costuri unitare (opțiuni simplificate privind costurile - SCO), iar constatarea OI/AM 

este „invalidare activitate verificată”, atunci OI/AM va declara neconforme rezultatele 

respectivei activități (indicatori de realizare, de rezultat, certificate de participare/absolvire 

etc., așa cum sunt definite în Ghidul Solicitantului - Condiții Specifice) pentru toți 

participanții care compun grupa (grupele)/ clasa (clasele) ce face/fac obiectul respectivei 

vizite ad-hoc.  

 

 

 

3. Întrebarea:  Capacitatea de analiză şi sinteză;                                                                      

                                                                                                                                    20 PUNCTE 

 

Cu ce alte servicii se pot organiza și acorda integrat serviciile de îngrijire personală, potrivit 

art. 103^4 alin. (1) din Legea asistenței sociale nr. 292/2011? 

(1) Serviciile de îngrijire personală se pot organiza şi acorda integrat cu alte servicii, cum ar fi: 

 a) servicii de îngrijire medicală;  

b) servicii de reabilitare şi adaptare a ambientului: mici amenajări, reparaţii şi altele asemenea;  

c) locuinţă socială adaptată pentru persoanele dependente;  

d) alte servicii de recuperare/reabilitare: kinetoterapie, fizioterapie, gimnastică medicală, terapie 

ocupaţională, psihoterapie, psihopedagogie, logopedie, podologie şi altele asemenea. 

 

 

 

4.  Întrebarea:  comportamentul în situaţiile de criză;                                          20 PUNCTE                           

Cum procedati in cazul in care aveti o situatie de criza acasa si sunteti solicitata sa  ramaneti la 

serviciu peste program ? Cum procedati in cazul in care seful ierarhic superior  va solicita sa 

indepliniti o sarcina care presupune incalcarea normelor legale?                 

Raspunsul dat. Rapsuns oreintativ  

 

 Dacă am o urgență acasă, anunț șeful direct. Dacă trebuie să plec și beneficiarul mai are nevoie de 

ajutor, stabilesc cu șeful cine mă poate înlocui. 

 Dacă mi se cere să fac ceva ilegal, explic de ce nu pot îndeplini sarcina și propun o soluție legală.  

 

 



5. Întrebarea: iniţiativă şi creativitate.                                                       10 PUNCTE 

Ce v-a determinat sa participati la  concurs? Care considerati ca sunt avantajele si 

dezavantajele functiei pe care doriti sa o ocupati?                                                                  

 

Am ales să particip la concurs pentru că îmi place să lucrez cu persoanele vârstnice și vreau să le ajut 

în activitățile zilnice pe care le fac cu dificultate. 

 

Un avantaj al postului este că pot ajuta persoanele vârstnice să își păstreze autonomia în propria 

locuință. Mai dificile pot fi deplasările între beneficiari și situațiile în care cineva refuză ajutorul. Într-

un astfel de caz, aș întreba persoana ce o deranjează și i-aș propune să încercăm mai târziu sau să 

începem cu o activitate pe care o preferă. 

 

6. Abilităţi de comunicare; 

Urmărim modul in care isi expune prezentarea, coerenta, precizia si claritatea.   10 PUNCTE 

 

 

 

Comisia de concurs 

 

Vekas Albert Levente – președinte     Semnătura __________________ 

Gui Adriana Maria – membru             Semnătura __________________ 

Pop  Eniko – membru                       Semnătura __________________ 

Secretar comisie, Kovacs Beatrix        Semnătura __________________ 

 


